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Pedagogu profesionilas darbibas kvalitates novérteSanas kirtiba

zdodas saskana ar [zglitibas likuma 49.1 pantu un

Ministru kabineta 2017.gada 22, augusta noteikumiem

Nr.301 “Pedagogu profesionalas darbibas kvalitates novértésanas organizéianas kartiba”
Jelgavas novada Izglitibas parvaldes vaditajas p.i.

22.12.2021 rikojumu Nr. IP/3-2/21/40

1. Visparigie jautijumi

Kértiba nosaka procediiru Zalenicku komercidla un amatniecibas vidusskolas

pirmsskolas, profesionalas un vispargjas izglitibas (turpmak - izglitibas iestade)
pedagogiska personala - pirmsskolas pedagogu, pamatizglitibas pedagogu, vidgjas
izglitibas pedagogu, logopédu, socialo pedagogu, specialo pedagogu, interedu izglitibas
skolot@ju, izglitibas psihologu, profesionalas izglitibas skolotaju (turpmak — pedagogs)
profesionalas darbibas kvalitates novértésanai un rada vienotu izpratni par kvalitativu
pedagoga darbu,

. Kartibas mérkis ir atrundt kopigu procediru un kritérijus, lai izglitibas iestadé novértétu

pedagogu profesionalo darbibu un pieskirtu atbilstosu kvalifikacijas pakapi.

- Pedagoga darba noverteSanas ietvaros tiek vértéta gan pedagoga darbiba, gan pedagoga

darbibas rezultati.

Pedagogu profesionalas darbibas kvalitates novertéianas process un rezultati var tikt

izmantoti, lai:

1.4.1. atpazitu un popularizétu tadu pedagogisko darbibu, kuras rezultata tick sasniegti
loti labi rezultati;

1.4.2. pieskirtu pedagogu profesionalas darbibas kvalitites pakapes atbilstosi 22.08.2017
Ministru kabineta noteikumu Nr.501 “Pedagogu profesionalas darbibas kvalitates
novertésanas organizéSanas kartiba” nosacijumiem.

. Pedagoga profesionalas darbibas novérteSanas rezultati nevar tikt izmantoti lémumu par

darba attiecibu partrauk$anu ar pedagogu pienem3ana.

Pedagoga profesionalas darbibas kvalitates novértéSana iesaistds izglitibas iestades
vaditdja veidota pedagogu profesionalas darbibas kvalitates novértésanas komisija
(turpmak — NoverteSanas komisija), kura atlauts pieaicinat ar&jos ekspertus, t.sk. Jelgavas
novada Izglittbas parvaldes (turpmak ~ [zglitibas parvalde) specialistus.



1.7. Izglttibas iestades vaditdjam ir tiesibas piepemt lémumu par pedagoga profesionalas
darbibas kvalitdtes pakapes atnemsanu, ja tick konstatéta pedagoga ricibas neatbilstiba
pedagoga visparigajiem piendkumiem (lzglitibas likuma S1.panta minétajiem) un
pedagoga profesionalas darbibas kvalitates novértesanas kritérijiem.

2. Pedagogu profesionalas darbibas kvalitates novérteSanas kriteriji
- Pirmsskolas pedagogu, pamatizglitibas un vidéjas izglitibas macibu priekimetu skolotaju,
intereSu izglitibas skolotaju, profesionalas ievirzes skolotdju profesionalas darbibas
kvalitates noveérteSana notiek atbilstodi pedagoga profesionalas darbibas virzieniem un
novertesanas kritérijiem:
2.1.1. pedagogiska procesa planoSana un vadiiana;
2.1.2. pedagogiska procesa mérktieciba un rezultati;
2.1.3. pedagoga ieguldijums izglitojama individualo spgju attistibi un izglitojama
maciSanas vajadzibu nodrosinasana;
2.1.4. pedagoga ieguldijums izglitibas iestades attistiba;
2.1.5. pedagoga sadarbiba, pieredzes uzkrasana un pamese;
22.  Skolotdju logopedu, socialo pedagogu, specidlo pedagogu, izglitibas psihologu
(turpmak - atbalsta specialisti) profesionalas darbibas kvalitites novértésana notiek
atbilstosi pedagoga profesionalas darbibas virzieniem un novértésanas kritérijiem:
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2.2.1. lidzdaliba pedagogiskd procesa planosanda un vadiSana, pedagoga darbibas
rezultatu izvertéjums (izglitojama attistibas diagnosticéiana, rezultatu izvertgjums
un atbalsta koordingSana pedagogiskaja procesa);

22.2. ieguldfjums izglitojama individualo spéju attistibd un izglitojama vajadzibu
nodrosinadana (iesaiste problému risindSand, sadarbiba ar institdcijam,
atgriezeniskas saites nodro$inasana);

2.2.3. ieguldijums izglitibas iestades attistiba;

2.2.4. pedagoga sadarbiba, pieredzes uzkraana un parnese.

2.3. Katram pedagoga profesionalas darbibas kvalitates novértéSanas kritérijam (gan
vertejumam macibu stundas/nodarbibas, gan pedagoga pasvértéjuma novertéjumam) ir
noteikti vertésanas fimeni un tiem atbilstosi punkti:
2.3.1."teicami” — atbilst un parsniedz kritériju - 3 punkti,

2.3.2. “labi” - atbilst kritérijam — 2 punkti,

2.3.3.“pietickami” — dalgji atbilst krit€rijam - 1 punkts,

2.3.4.“nepietickami” — neatbilst kritérijam —~ 0 punkti.

2.4. Minimalais sniegums mactbu stundu vérteSanai un kopvért§jums procentos katras
pedagoga profesiondlas darbibas kvalitates pakapes pieskirSanai noridits Kartibas 7.
pielikuma.

3. Pedagogu profesionalas darbibas kvalitates novertéianas procesa organizesana
3.1. Novertesanas procesu veido:

3.1.1. Pedagoga iesniegums profesionalas darbibas novértesanai kvalitates pakapes
tegusanat (1. pielikums) Iidz katra macibu gada 15. septembrim;

3.1.2.1zglxtibas 1estades NoverteSanas komisijas izveide lidz katra méacibu gada
1.oktobrim;

3.1.3.Macibu gada laika sasniedzamo mérku izvirziSana un saskanoSana (2. pielikums) ar
tieSo vaditaju un NoveértéSanas komisiju lidz katra méacibu gada 135. oktobrim;
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3.1.4. Macibu procesa vérojumi, macibu nodarbibu vérojuma lapu aizpilde (3. pielikums)
un sarunas par vérotas macibu nodarbibas vértgjumu, sarunas protokola (4.
pielikums) aizpilde no katra macibu gada 16. oktobra Iidz 15. aprilim;

3.1.5.Pedagoga sagatavots pasvértgjums atbilstosi formai (5. pielikums) lidz katra macibu
gada 15.aprilim;

3.1.6.Tiesa vaditdja sagatavots pedagoga vértgjums atbilstosi formai (5. pielikums) lidz
katra macibu gada 30.aprilim;

3.1.7.NovérteSanas komisijas saruna ar pedagogu, vienosans par gala vértgjumu un
darba novert€juma atzinuma aizpilde (6. pielikums) lidz katra macibu gada
15.matjam,;

3.1.8. Izglitibas iestades vaditaja izdots rikojums par kvalitates pakapes pieskirianu lidz
31.maijam;

3.1.9. Visi vert€jumi, izpemot macibu nodarbibu vérojuma lapas, sagatavojami un
1esniedzami elektroniski;

Macibu gada laika vienam pedagogam véro:

3.2.1.trfs macibu nodarbibas, ja pedagogs pieteicies 1.vai 2.kvalitites pakapei;

3.2.2.trts macibu nodarbibas, t.sk. vienu atklato macibu nodarbibu (Izglitibas parvaldes
parstavim, novada macibu jomas kolégiem, citiem pieaicinatiem ekspertiem), ja
pedagogs pieteicies 3.kvalitates pakapei;

. Macibu gada laika viens pedagogs dodas vérot:

3.3.1.vismaz vienu macibu nodarbibu (izglitibas iestades ietvaros), ja pedagogs pieteicies
1 kvalitates pakapei;
3.3.2.vismaz divas mactbu nodarbibas (izglitibas iestddes ietvaros), ja pedagogs
pieteicies 2.kvalitates pakapei;
3.3.3.vismaz divas macibu nodarbibas savas iestades ietvaros un vienu macibu nodarbibu
cita Jelgavas novada paSvaldibas izglitibas iestadé, ja pedagogs pieteicies
3.kvalitates pakapei;
Macibu nodarbibu veroSanas nosacijumi:
3.4.1.tiek vérotas macibu nodarbibas, kuras apgiist vai pielieto jaunu macibu saturu;
3.4.2. vérojamas macibu nodarbibas izvélas/uz tam aicina pats pedagogs:
3.4.3. macibu nodarbibas véro:
3.4.3.1. vismaz divi NovertéSanas komisijas parstavji, ja pedagogs pieteicies 1.vai
2 kvalitates pakapei;
3432, vismaz tris NovértéSanas komisijas parstdvii, ja pedagogs pieteicies
3 kvalitates pakapei;
Pedagogs piesakds profesiondlas darbibas kvalitates noveértéSanai, noradot kvalitites
pakapi, kurai piesakas;

. Lai novértétu pedagoga profesionalas darbibas kvalitati un pieskirtu kvalitates pakipi

pedagogam, kur$ atsak pedagogisko darbibu p&c prombitnes, kas ir ilgaka par vienu
mactbu gadu, vai uzsak pedagogisko darbibu cita izglitibas iestade, izglitibas iestads
janostrada vismaz viens kalendarais gads;

Pedagogu profesiondlas darbibas kvalitates novértéSana bez kvalitates pakapes
pieskirSanas norisinas katru gadu neatkarigi no pedagoga darba staZza iestade.

. Lidz 20. junijam izglitibas iestades administracija apkopo informaciju par izglitibas

iestades pedagogu profesionalds darbibas kvalitati, zino par to Jelgavas novada Izglitibas
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4.1.

4.2.

4.3.

parvaldei, ka ari, balstoties uz lemumiem par pieskirtajam pakapém, plano nakama
macibu gada tarifikacijas, budZeta izlietojumu un piendkumu sadali.

4. Pedagogu profesionalas darbibas kvalitites novértéSanas komisijas darbiba
NovértéSanas komisija tick veidota to pedagogu profesionals darbibas novertésanai, kas
pieteikusies pakapes iegiidanai.

NovertéSanas komisija ir 3-7 (atkariba no izglitibas iestades licluma) vaditdja noteikti
pastavigi dalibnieki un NovertéSanas komisijas vaditdja pieaicinati nepastavigie
dalibnieki (Izglitibas parvaldes parstavji, citu Jelgavas novada izglitibas iestazu pedagogi
u.c.).

NovertéSanas komisijas pastavigie dalibnieki no sava vidus ievél komisijas vaditaju.

4.4. NoverteSanas komisijas vaditaja pienakums ir organizét novértedanas komisijas darbu

4.5.

4.6.

4.7.

4.3.

5.1

3.2.

6.1.

atbilstosi novértésanas komisijas darba kartibai.

lestades vaditajs, pamatojoties uz komisijas priekslikumu, lidz 31.maijam izdod rikojumu
par kvalitates pakapes pieskirSanu.

Pedagogs NovértéSanas komisijas l8mumu var apstridét tris darba dienu laika péc
lémuma pienemsanas, rakstot iesniegumu izglitibas iestades vaditijam. Ja izglitibas
iestades vaditajs apstridéSanu uzskata par pamatotu, tas izveido pedagoga novértesanas
komisiju tris cilveku sastava, kuras viens daltbnieks ir veicis pedagoga sikotngjo
novertéSanu; jaunizveidotd komisija 15 darba dienu laika izvérté vaditaja un pedagoga
viedokli, izskata puSu argumentus un sagatavo atzinumu.

Pamatojoties uz atzinumu, izglitibas iestades vaditdjs piecu darba dienu laiki pienem
lémumu par novertesanas rezultata mainu vai atstaSanu bez izmainam.

Ja pedagogs izglitibas iestades vaditaja ricibu uzskata par kludainu, tas var apstridét
testades vaditgja ricibu, vérloties Izglitibas parvalde.

5. Pedagogu profesionilas darbibas kvalitates pakdpes pieSkirSanas terming un
piemaksas apmérs

Pedagogu profesionalas darbibas kvalitates pakape tiek pieskirta uz trim gadiem, un

pedagogs ir tiesigs iesniegt iesniegumu atkartotai pedagoga profesionalds darbibas

kvalittes novériéSanai ne agrak ka gadu pirms kvalitates pakapes deriguma termina

beigam.

Piemaksas apméru par darba kvalitates pakapem nosaka ar Izglitibas parvaldes vaditaja

1zdotu rikojumu.

. Piemaksa par darba kvalitates pakapi tick izmaksata:

5.3.1. macibu prickSmeta skolotdjam un profesionalés ievirzes skolotdjam — proporcionali
slodzei macibu stundu vadiSanai un ar to saistito pienakumu izpildei;

5.3.2. pirmsskolas izglitibas pedagogam - proporcionali skolotdja slodzei;

5.3.3. intereSu izglitibas skolotdjam — proporcionali interesu izglitibas skolotaja slodzei;

5.3 4. logopedam, izglitibas psihologam, socialajam pedagogam, specialajam pedagogam
~ proporcionali amata slodzei.

6. Nosleguma jautajumi
Pedagogu profesionalas darbibas kvalitates novértéSanas kartibu apstiprina izglitibas
iestades vaditajs un saskano Izglitibas parvalde.



6.2. Izmainas pedagogu profesionalas darbibas kvalitites novértesanas kartiba rosina
izglitibas iestades Pedagogiska padome vai Metodiska padome.

6.3. Pedagogu profesionalds darbibas kvalitites novértelanas kirtiba stajas speka péc
saskanojuma ar Izglitibas parvaldi.
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